Comune di Taormina

Registro Delibere N. 44 del 23/11/2016

ORIGINALE DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: RIDETERMINAZIONE DOTAZIONE ORGANICA.

[’anno duemilasedici addi ventitre del mese di novembre alle ore 14:00 e seguenti, nella Casa
Comunale, si & riunita sotto la presidenza del Sindaco Eligio Giardina la Giunta Comunale.

Partecipa all’adunanza e provvede alla redazione del presente verbale il Segretario Comunale
Rossana Carrubba.

Nominativo Titolo Presente/Assente
ELIGIO GIARDINA Sindaco Si
D’AGOSTINO MARIO Assessore Si
CILONA SALVATORE Assessore Si
RANERI GIUSEPPA Assessore Si
CARELLA GAETANO Assessore Si
PRESENTI: 5 ASSENTI: 0

Il Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed invita i
convenuti a deliberare la proposta sull’argomento in oggetto specificato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto che, ai sensi dell'art. 53 della legge 8 giugno 1990, n.142,recepito dalla L.R. n. 48/91,sulla proposta
di deliberazione in oggetto hanno espresso :

il responsabile del servizio interessato, per la regolarita
tecnica, parere  FAVOREVOLE

il responsabile di ragioneria, per la regolarita contabile,
parere FAVOREVOLE




OGGETTO: RIDETERMINAZIONE DOTAZIONE ORGANICA.

Premesso

che il vigente quadro normativo in materia di organizzazione dell’ente locale, con particolare
riferimento a quanto dettato dal D.Lgs. n. 267/2000 e dal D. Lgs. 165/2001, attribuisce alla Giunta
Comunale specifiche competenze in ordine alla definizione degli atti generali di organizzazione e
delle dotazioni organiche;

che Particolo 91, comma 1 e 2 del D. Lgs. 267/2000 dispone: “gli enti locali adeguano i propri
ordinamenti ai principi di funzionalita e di ottimizzazione delle risorse per il migliore
funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilita finanziarie e di bilancio. Gli organi
di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di
personale, comprensivo delle unita di cui alla legge 12 marzo 1999, numero 68, finalizzata alla
riduzione programmata della spesa di personale”; :
2. Gli enti locali, ai quali non si applicano discipline autorizzatorie delle assunzioni, programmano
le proprie politiche di assunzioni adeguandosi ai principi di riduzione complessiva della spesa di
personale, in particolare per nuove assunzioni, di cui ai commi 2-bis, 3, 3-bis e 3- ter dell'articolo
39 del decreto legislativo 27 dicembre 1997, n. 449, per quanto applicabili, realizzabili anche
mediante l'incremento della quota di personale ad orario ridotto o con altre tipologie contrattuali
flessibili nel quadro delle assunzioni compatibili con gli obiettivi della programmazione e
giustificate dai processi di riordino o di trasferimento di funzioni e competenze;

- Part. 2 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 stabilisce che le amministrazioni
pubbliche definiscono, secondo i rispettivi ordinamenti, le linee fondamentali di organizzazione
degli uffici e determinano le dotazioni organiche complessive dell’Ente;

che Part. 89, comma 5, del D. Lgs. 267/2000 stabilisce che, ferme restando le disposizioni dettate
dalla normativa concernente gli enti locali dissestati e strutturalmente deficitari, i Comuni, le
Province e gli altri enti locali territoriali, nel rispetto dei principi fissati dalla stessa legge,
provvedono alla determinazione delle proprie dotazioni organiche, nonché all’organizzazione e
gestione del personale nell’ambito della propria autonomia normativa ed organizzativa, con i soli
limiti derivanti dalle proprie capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei
servizi e dei compiti loro attribuiti;

che Part.6, del dlgs n.165/2001 stabilisce che :

1. Nelle amministrazioni pubbliche l'organizzazione e la disciplina degli uffici, nonché la
consistenza e la variazione delle dotazioni organiche sono determinate in funzione delle finalita
indicate all'articolo 1, comma 1, previa verifica degli effettivi fabbisogni e previa informazione
delle organizzazioni sindacali rappresentative ove prevista nei contratti di cui all'articolo 9. ...

2. omissis

3. Per la ridefinizione degli uffici e delle dotazioni organiche si procede periodicamente e
comunque a scadenza triennale, nonché ove risulti necessario a seguito di riordino, fusione,
trasformazione o trasferimento di funzioni. Ogni amministrazione procede adottando gli atti
previsti dal proprio ordinamento.

4. Le variazioni delle dotazioni organiche gia determinate sono approvate dall'organo di vertice
delle amministrazioni in coerenza con la programmazione triennale del fabbisogno di personale di
cui all'articolo 39 della legge 27 dicembre 1997, n. 449, e successive modificazioni ed integrazioni,
e con gli strumenti di programmazione economico-finanziaria pluriennale. ...

4-bis. 1l documento di programmazione triennale del fabbisogno di personale ed i suoi
aggiornamenti di cui al comma 4 sono elaborati su proposta dei competenti dirigenti che
individuano i profili professionali necessari allo svolgimento dei compiti istituzionali delle strutture
cui Sono preposti.

5. omissis

6. Le amministrazioni pubbliche che non provvedono agli adempimenti di cui al presente articolo
non possono assumere nuovo personale, compreso quello appartenente alle categorie protelte.




CONSIDERATO CHE:

con deliberazione n° 35 del 01/06/2016 il Consiglio Comunale ha approvato il Piano di
riequilibrio finanziario pluriennale di cui all’art.243 bis del dlgs 267/00 attualmente in
corso di istruttoria ai sensi dell’art.243 quater del d.lgs 267/00;

nell’ambito della suddetta procedura I’ente non ha richiesto 1’accesso al fondo di rotazione
di cui all’art.243 ter, non risultando pertanto soggetto agli obblighi di rideterminazione
della dotazione organica di cui all’art.243 bis comma 8 lett.g) del citato decreto, ma ai soli
controlli di cui all’art.243 comma 1 del dlgs 267/00

’art. 243-bis, comma 8, lett. d) del TUEL prevede che: “Al fine di assicurare il prefissato
graduale riequilibrio finanziario per tutto il periodo di durata del piano, l'ente ... ¢
soggetto al controllo sulle dotazioni organiche previste dall’art. 243, commal”

Dato atto che

la dotazione organica vigente ¢ stata approvata con deliberazione di Giunta Comunale
n°160 del 11/11/2010 e che negli anni 2011 -2016 si sono verificate n°® 43 cessazioni
ed ¢ pertanto necessario riaggiornare la dotazione organica

che nel piano di riequilibrio approvato con la delibera di consiglio comunale suddetta &
stato previsto di non sostituire i cessati dal servizio a far data dall’anno 2014 e pertanto
non & possibile aggiungere posti nuovi nella dotazione organica anche in funzione delle
vigenti norme in tema di limiti alla spesa di personale improntati alla riduzione
complessiva della spesa medesima.

La nuova dotazione organica verra sottoposta alla approvazione della Commissione centrale
per il controllo degli organici presso il Ministero dell’Interno ai sensi e per gli effetti del
combinato disposto dell’art.243 comma 1 e 243 bis comma 8 lett.d) del d.lgs 267/00

Con nota prot. n 23026 del 16/11/2016 ¢ stata trasmessa I’informativa preventiva della
rideterminazione di cui alla presente proposta di deliberazione alle competenti o0o0.ss. ai
sensi dell’art.6 comma 1 del d.1gs 165/01

Rispetto alla precedente dotazione organica i posti occupati si sono ridotti di 43 unita che
sono cessate dal servizio e non sostituite.

Visti:

Pallegato relativo alla attuale dotazione organica dell’Ente (Allegato “A”);
Pallegato relativo alla nuova dotazione organica dell’Ente (Allegato “B”) indicante i posti

rideterminati con il presente atto
propone

MODIFICARE la dotazione organica (Allegato A), approvata con la propria precedente
deliberazione di G.M n. 160 del 11/11/2010 e per I’effetto rideterminare la dotazione organica
dell’ente, cosi come riportata nel prospetto allegato (Allegato B), che della presente proposta
forma parte integrante e sostanziale;

DARE ATTO CHE:

la presente rideterminazione ¢ in linea con il Piano di riequilibrio approvato con deliberazione n®
35 del 01/06/2016 il Consiglio Comunale attualmente in corso di istruttoria ai sensi dell’art.243
quater del d.Igs 267/00, in quanto non vengono aggiunti nuovi posti rispetto a quelli gia previsti



nella dotazione organica approvata con deliberazione di Giunta Comunale n°160 del
11/11/2010

persegue le finalitd ed osserva i criteri di cui alle vigenti disposizioni normative in materia di
determinazione ed aggiornamento delle dotazioni organiche complessive delle pubbliche
amministrazioni fra cui gli artt. 1,2,6, del d.lgs 165/01, art.34 legge 289/2002 e art. 243 bis
comma 8 del dlgs 267/00 attesa la prevista diminuzione della spesa e del numero di unita di
personale in concomitanza con il limite di assunzione dei mutui di cui all’art 204 del dlgs 267/00
ed in assenza di ricorso al fondo fdi rotazione

DARE ATTO che dall’adozione del presente atto deriva una riduzione programmata della spesa di
personale in ragione delle corrispondenti cessazioni di personale gia intervenute e da una opportuna
e adeguata razionalizzazione dei costi previsti nella nuova dotazione organica;

TRASMETTERE Ila presente alla Commissione centrale per il controllo degli organici presso il
Ministero dell’Interno ai sensi e per gli effetti del combinato disposto dell’art.243 comma 1 e 243
bis comma 8 lett.d) del d.lgs 267/00

DI RENDERE, con separata € unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. n° 267/2000.
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PARERI EX ART. 53 DELLA LEGGE 142/90

RECEPITO DALLA L.R. N° 48/91 E MODIFICATO DALLA L.R. 23/12/2000 N° 30

Per regolarita TECNICA si esprime parere Favorevole

Taormina /(1’!/‘\4 {%/( K

N
./ .
Il Responsabile ﬂell’ér )A,}nministrativa
Arch. I{’ucia Caléndruccio

Comportando la presente proposta: 0O impegno di spesa

0 diminuzione di entrata

per la regolarita contabile si esprime parere Favorevole

Taormina /% //. L0l

I Respensabile
dell’ Area Econo tica Finanziaria
( Rgg; Rq%% \ ogg%uto)

7/

L4



Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.

\

GLI ASSESSORI

e
Y %
by
%

[Ralvatore Kilgf , ’
A IL SEGRETARIG COMUNALE
£ . - < : Rosg&74 Carrubba
Marw«ﬁ’agos{tino ) ‘G/ e
(./ ) 3 .,
Il presente atto € stato pubblicato all'Albo comunale dal al con il
n. del Registro pubblicazioni.

Il Messo Comunale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio, attesta che la presente deliberazione, ai sensi
della L.R. 02/12/1991 n°44:

¢ stata affissa all'albo pretorio il per 15 giorni consecutivi (art. 11 comma 1).

11 Segretario Comunale
Rossana Carrubba

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO

[ ]decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art 12, comma 1 della L.R. ;n. 44/91 )
P‘( essendo stata dichiarata immediatamente esecutiva ( Art.12, comma 2 della L.R. ,n. 44/91)

Dalla Residenza municipale, il 2.5 ~(¢/~ 00 4




